
饿了么 2017 产品运营助理面试经验

面试过程：首先是在实习僧上投的简历，然后 hr 电话邀约面试，因为是

实习生所以不是很严格，没有笔试，只有面试。是 hr 和部门总监一起面

的。

面试官问的问题：先就学校和专业提问，然后问了问性格，最大的缺点是

什么，为什么要过来工作，没有很专业的问题，都是常规问题。

面试相关细节(职业圈独家调查)：面试形式包括哪些？

答:电话面试 1对 1面试 背景调查

这次面试的结果如何？

答:面试成功且工作
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